
รายงานกิจการ ประจาํป�  2566174 

ระเบียบวาระที่  5.4 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายรับ - รายจ่าย ประจำ�ปี 2567
ระเบียบวาระท่ี  5.4  เรื่องการพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายรับ - รายจาย ประจำป 2567 

 
  ขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2564 และแกไขเพ่ิมเติม 

ขอ 77  อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ
หนาท่ีดำเนินกิจการท้ังปวงของสหกรณ  ใหเปนไปตามกฎหมาย  กฎกระทรวง  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และ
คำสั่งของสหกรณ  กับท้ังในทางอันจะทำใหเกิดความจำเริญแกสหกรณ  ซ่ึงรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(16) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 
 
ขอ  69  อำนาจหนาท่ีของท่ีประชุมใหญ  ท่ีประชุมใหญมีอำนาจหนาท่ีพิจารณาวินิจฉัยเรื่อง    

ท้ังปวงท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ ซ่ึงรวมท้ังในขอตอไปนี้ 
(10)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ หรือแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานของสหกรณ หรือ แผนและวงเงินการจายคืนหุนบางสวนระหวางเปนสมาชิก 
 

ดังนั ้นเพื ่อใหการจัดทำงบประมาณรายรับ – รายจาย ประจำป 2567 สอดคลองกับ
แผนปฏิบัติการ ประจำป 2567 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 62/2566 ในการประชุมครั้งที่ 25/2566     
เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566  ไดมีมติเห็นชอบนำเสนองบประมาณรายรับ – รายจาย ประจำป 2567 เพื่อให   
ท่ีประชุมใหญสามัญพิจารณา ดังนี้ 

 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

มติท่ีประชุม 
.......................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................... 
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ประมาณการรายไดและคาใชจาย และกำไร ประจำป 2567 

ท่ี รายได ประมาณการ ป 2566 ประมาณการ 

งบประมาณ 2566 รับจริง* ผลตาง ป 2567 

1 ดอกเบ้ียรับจากการใหกู 443,300,000.00 455,409,729.74 +12,109,729.74 490,000,000.00 

2 ดอกเบ้ียรับจากเงินฝากและ
เงินลงทุน 

1,000,000.00 1,372,663.28 +372,663.28 1,000,000.00 

3 คาธรรมเนียมแรกเขา 50,000.00 149,300.00 +99,300.00 50,000.00 

4 รายไดอ่ืน 1,000,000.00 1,279,203.40 +279,203.40 1,000,000.00 

 รวมรายได 445,350,000.00 458,210,896.42 +12,860,896.42 492,050,000.00 

 

ท่ี คาใชจาย ประมาณการ ป 2566 ประมาณการ 

งบประมาณ 2566 จายจริง* ผลตาง ป 2567 

1 ดอกเบ้ียจายเงินกูภายนอก 2,000,000.00 0.00 -2,000,000.00 2,000,000.00 

2 ดอกเบ้ียจายเงินรับฝาก 150,000,000.00 144,776,636.49 -5,223,363.51 180,000,000.00 

3 งบประมาณรายจาย  

(สวนงบปกติ) 

79,111,000.00 73,976,100.18 -5,134,899.82 85,390,000.00 

4 งบประมาณรายจาย  

(สวนงบลงทุนและพัฒนา) 

4,050,000.00 

สวนท่ีถือเปนคาใชจาย 

1,600,000.00 

 

 

1,069,396.20 

 

 

-530,603.80 

5,118,000.00 

สวนท่ีถือเปนคาใชจาย 

1,910,000.00 

5 งบครุภัณฑ /ซอมแซม
ทรัพยสิน 

12,00,000.00 

สวนท่ีถือเปนคาใชจาย 

2,500,000.00 

 
 

186,631.12 

 
 

-2,313,368.88 

7,500,000.00 

สวนท่ีถือเปนคาใชจาย 

500,000.00 

 รวมคาใชจาย 235,211,000.00 220,008,763.99 -15,202,236.01 269,800,000.00 

 ประมาณการกำไร 210,139,000.00 238,202,132.43 +28,063,132.43 222,250,000.00 

 
*หมายเหตุ .- รับจริง จายจริง เปนตัวเลข จากขอมลูงบการเงิน ณ 30 พ.ย.66 (ไมรวมสวนของการตดิตามหน้ีสงสัยจะสูญ) 

 



รายงานกิจการ ประจาํป�  2566176 

 รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจำป 2567  แยกตามหมวด 

สวนท่ี 1 งบปกติ งบประมาณ 
(บาท) 

รวม 

1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจำ 11,676,000.00  

2. หมวดคาตอบแทน 5,050,000.00  

3. หมวดคาวัสดุ เครื่องเขียน และแบบพิมพ 900,000.00  

4. หมวดคาสาธารณูปโภค 1,670,000.00  

5. หมวดคาใชจายท่ัวไป 66,094,000.00  

            รวมสวนท่ี 1 งบปกติ  85,390,000.00 

6. หมวดครุภัณฑท่ีดิน และสิ่งกอสราง  7,500,000.00 

 

สวนท่ี 2 งบลงทุนและพัฒนา งบประมาณ 
(บาท) 

รวม 

1. แผนพัฒนาบุคลากร 2,458,000.00  

2. แผนพัฒนาระบบงานสหกรณ 2,660,000.00  

            รวมสวนท่ี 2 งบลงทุนและพัฒนา  5,118,000.00 
 

หมายเหตุ .- งบประมาณทุกรายการใหถัวจายไดภายในวงเงินรวมท่ีไดรับอนุมัติแลว ยกเวนหมวดครุภัณฑท่ีดิน  
                และสิ่งกอสราง ใหถัวจายไดภายในวงเงินรวมของหมวดน้ันๆ 
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รายละเอยีด (1) งบประมาณ (2) รับจริง /จ่ายจริง (3) สูง /ตํา (4) งบประมาณ (5) + เพิม , - ลด (6)  เหตุผลและความจําเป็น
ปีบัญชี 2566 ธ.ค.65 - พ.ย.66 กว่างบประมาณ ปีบัญชี 2567 จากรับจริง/จ่ายจริง ปี 66

รายได้
1.  ดอกเบียรับจากการใหกู้ ้ 443,300,000.00 455,409,729.74 +12,109,729.74 490,000,000.00 +34,590,270.26
     1.1 เงินกูส้ามญั 440,000,000.00 486,000,000.00 คาดวา่จะปล่อยกูใ้หส้มาชิกเดือนละ 330 ลา้นบาท

อตัราดอกเบียเงินกูเ้ฉลีย  (4.90%) 
     1.2 เงินกูฉุ้กเฉิน 3,300,000.00 4,000,000.00 คาดวา่จะปล่อยกูใ้หส้มาชิกเดือนละ 8 ลา้นบาท

อตัราดอกเบียเงินกูเ้ฉลีย  (5.00%) 
2.  ดอกเบียรับจากเงินฝากธนาคาร /เงินลงทุน 1,000,000.00 1,372,663.28 +372,663.28 1,000,000.00 -372,663.28 คาดวา่จะมีเงินรักษาสภาพคล่องลงทุนระยะสันต่อ เดือนประมาณ

50 ลา้นบาท ผลตอบแทน 1.30% ต่อปี / ผลตอบแทนจากหุน้ ชสอ. /
ดอกเบียเงินฝากธนาคาร 0.55% /ลงทุนจากเงินส่วนเกินสภาพคล่อง

3.  ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 50,000.00 149,300.00 +99,300.00 50,000.00 -99,300.00 คาดวา่จะมีสมาชิกสมคัรใหม่ประมาณ 500 คน
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้คนละ 100 บาท

4.  รายไดอ้ืนๆ  1,000,000.00 1,279,203.40 +279,203.40 1,000,000.00 -279,203.40 อาทิเช่น ค่าธรรมเนียมการถอนเงินฝาก /เงินสนบัสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก  รายไดค้่าเช่าพืนทีตังตู ้ATM / เช่าพืนทีขายของ ฯลฯ

     รวมรายได้ทังหมด (1) 445,350,000.00 458,210,896.42 +12,860,896.42 492,050,000.00 +33,839,103.58
ค่าใช้จ่าย
1. รายจ่ายตามขอ้ผูกพนั 152,000,000.00 144,776,636.49 -7,223,363.51 182,000,000.00 +37,223,363.51
     1.1 ดอกเบียจ่ายเงินกู้ 2,000,000.00 0.00 -2,000,000.00 2,000,000.00 +2,000,000.00 ประมาณการดอกเบียจ่ายเงินกูภ้ายนอกเฉลีย 3.30% ต่อปี

โ ดยคาดวา่จะมีหนี เงินกูภ้ายนอกระหวา่งปี 200 ลา้นบาท
     1.2 ดอกเบียจ่ายเงินรับฝาก 150,000,000.00 144,776,636.49 -5,223,363.51 180,000,000.00 +35,223,363.51 ประมาณการดอกเบียจ่ายเงินฝากโ ดยเฉลีย 3.10% ต่อปี

โ ดยคาดวา่จะมีเงินฝากเพิมระหวา่งปี 480 ลา้นบาท
2. งบประมาณรายจ่าย (ส่วนที 1 งบปกติ) 79,111,000.00 73,976,100.18 -5,134,899.82 85,390,000.00 +11,413,899.82
3. งบประมาณรายจ่าย (ส่วนที 2 งบลงทุนและพฒันา) 4,050,000.00 2,101,358.76 -1,948,641.24 5,118,000.00 +3,016,641.24
4. งบทรัพยส์ิน (ครุภณัฑ)์ 12,000,000.00 1,151,797.07 -10,848,202.93 7,500,000.00 +6,348,202.93
     รวมค่าใช้จ่ายทังหมด 247,161,000.00 222,005,892.50 -25,155,107.50 280,008,000.00 +58,002,107.50
     ค่าใช้จ่าย (ไม่รวมงบทรัพย์สิน)  (2) 235,211,000.00 220,008,763.99 -15,202,236.01 269,800,000.00 +49,791,236.01
ประมาณการรายได้ สูงกว่ารายจ่าย  (1) - (2) 210,139,000.00 238,202,132.43 +28,063,132.43 222,250,000.00 -15,952,132.43 

หน้า 1
ประมาณการรายได้  ค่าใช้จ่าย  และกาํไรสุทธิ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรปราการ จํากดั

ปีบัญชี 2567 (1 ธันวาคม 2566 ถงึ 30 พฤศจิกายน 2567)
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ประเภทงบประมาณรายจ่าย (1) งบประมาณ (2) รับจริง /จ่ายจริง (3) สูง /ตํา (4) งบประมาณ (5) + เพิม , - ลด (6)  เหตุผลและความจําเป็น
ส่วนที 1 งบปกติ ปีบัญชี 2566 ธ.ค.65 - พ.ย.66 กว่างบประมาณ ปีบัญชี 2567 จากรับจริง/จ่ายจริง ปี 66

1.  หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจํา
       1.1 เงินเดือน 10,500,000.00 9,949,357.00 -550,643.00 11,100,000.00 +1,150,643.00 1. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจา้หนา้ทีสหกรณ์ และค่าตอบแทนพิเศษกรณี

เงินเดือนเต็มขัน รวม 26 อตัรา (จา้งชัวคราว 5 อตัรา / ประจาํ 21 อตัรา)
2. สาํรองรับเจา้หนา้ที เพิม 2 อตัรา 
18,000 บาท /เดือน รวม 432,000 บาท /ปี

       1.3 ค่าจ้างบริษทัรักษาความปลอดภยั 520,000.00 527,380.00 +7,380.00 576,000.00 +48,620.00 เพือจ่ายเป็นค่าจา้งบริษทัรักษาความปลอดภยัสาํนกังานใหญ่สหกรณ์
จาํนวน 2 คน เดือนละประมาณ 48,000 บาท

     รวมหมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจํา 11,020,000.00 10,476,737.00 -543,263.00 11,676,000.00 1,199,263.00
2.  หมวดค่าตอบแทน
       2.1 ค่าเบียประชุม 1,000,000.00 1,196,500.00 +196,500.00 1,300,000.00 +103,500.00 เพือจ่ายเบียประชุมใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ, ทีปรึกษา

คณะอนุกรรมการ,  คณะทาํงานตามคาํสัง  และผูเ้ขา้ร่วม
ประชุม ตามระเบียบสหกรณ์ฯ /มติทีประชุมใหญ่ฯ 

       2.2 ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ทีช่วยปฏิบตัิงานสหกรณ์ 490,000.00 647,840.00 +157,840.00 650,000.00 +2,160.00 1. เพือจ่ายใหเ้จา้หนา้ทีเขตซึงช่วยปฏิบตัิงานสหกรณ์ในการนาํส่ง
ยอดหกัรายเดือนส่งสหกรณ์ จาํนวน 3 เขต รวม 7 คน
คนละ 1,000 บาท ต่อเดือน
2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะทาํงานควบคุมภายในตาม
คาํสังสหกรณ์  คนละ 35,000 บาท /ปี
3. เพือจ่าย จนท.ตาํแหน่งหวัหนา้ศูนยบ์ริการ 2,000 บาท/เดือน
4. เพือจ่าย จนท. เป็นค่าวิชาชีพ 3,000 บาท/เดือน 
5. เพือจ่ายใหบุ้คคลภายนอกซึงช่วยปฏิบตัิงาน ตามคาํสังของสหกรณ์
6. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลภายนอกคดัแยกสารสมัพนัธ์ พร้อมใบเสร็จ 
รับเงินประจาํเดือน นาํส่งใหแ้ก่สมาชิกกลุ่มบาํนาญเป็นรายบุคคล  
และส่งตามหน่วยงานต่างๆ   เดือนละ 1,500 บาท
7. ค่าจ้างเหมาบุคลากรภายนอก Scan เอกสารจัดเกบ็เขา้ระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ จาํนวน 2 คน รวมประมาณ 254,000 บาท

หน้า 2
งบประมาณรายจ่าย 2567
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ประเภทงบประมาณรายจ่าย (1) งบประมาณ (2) รับจริง /จ่ายจริง (3) สูง /ตํา (4) งบประมาณ (5) + เพิม , - ลด (6)  เหตุผลและความจําเป็น
ส่วนที 1 งบปกติ ปีบัญชี 2566 ธ.ค.65 - พ.ย.66 กว่างบประมาณ ปีบัญชี 2567 จากรับจริง/จ่ายจริง ปี 66

       2.3 ค่าสมมนาคุณหน่วยงาน 400,000.00 405,400.00 +5,400.00 460,000.00 +54,600.00 เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานทีหกัเงินเดือนจากสมาชิกส่งต่อ
สหกรณ์  โ ดยใหห้วัละ 40 บาท  คาํนวณจากสมาชิก ณ วนัสินปี
บญัชี 2567  (หน่วยงาน 20 บาท เจา้หนา้ที 20 บาท) ซึงคาดวา่ 
30 พ.ย. 2567 จะมีสมาชิก ประมาณ 11,500 คน

       2.4 ค่าทาํงานล่วงเวลา 800,000.00 625,644.36 -174,355.64 800,000.00 +174,355.64 เพือจ่ายใหเ้จา้หนา้ทีทีมาปฏิบตัิงานเร่งด่วนนอกเวลาทาํงาน
และเพือบริการสมาชิกใหม้ีประสิทธิภาพ โ ดยจ่ายเป็นรายชัวโ มง
ตามกฎหมายแรงงาน

       2.5 ค่าตอบแทนอนุกรรมการ 700,000.00 700,000.00 +0.00 700,000.00 +0.00 เพือจ่ายใหอ้นุกรรมการ ตามทีไดร้ับการแต่งตัง ในรอบปีบญัชี 2567

       2.6 ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 464,000.00 464,000.00 +0.00 470,000.00 +6,000.00 เพือจ่ายใหผู้ต้รวจสอบกิจการ ตามทีไดร้ับการเลือกตัง
จากทีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี ตามพระราชบญัญตัิสหกรณ์
มาตรา 53 จาํนวน 5 คน

       2.7 ค่าตอบแทนทีปรึกษาสหกรณ์ 490,000.00 420,000.00 -70,000.00 490,000.00 +70,000.00 เพือจ่ายใหท้ีปรึกษา ตามทีไดร้ับการแต่งตัง ในรอบปีบญัชี 2567

       2.8 ค่าตรวจสอบบญัชี 180,000.00 160,000.00 -20,000.00 180,000.00 +20,000.00 เพือจ่ายใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทีนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตัง
เป็นผูส้อบบญัชีของสหกรณ์ ประจาํปี 2567

   รวมค่าตอบแทน 4,524,000.00 4,619,384.36 +95,384.36 5,050,000.00 +430,615.64
3.  หมวดค่าวัสดุ เครืองเขียน และแบบพมิพ์
       3.1 ค่าเครืองเขียนแบบพิมพ์ 400,000.00 212,693.74 -187,306.26 400,000.00 +187,306.26 เพือจ่ายเป็นค่าเครืองเขียนแบบพิมพ ์เช่น คาํขอกู ้ สญัญาเงินกู ้

แบบพิมพเ์งินรับฝาก  สมุดเงินฝาก  ใบเสร็จรับเงิน กระดาษถ่ายเอกสาร
กระดาษต่อเนือง และอืนๆ  ทีจาํเป็น

       3.2 ค่าวสัดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 300,000.00 115,716.48 -184,283.52 300,000.00 +184,283.52 เพือจ่ายเป็นค่าจดัซือวสัดุสาํหรับคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์
และวสัดุอืนทีจาํเป็นสาํหรับคอมพิวเตอร์

       3.3 ค่าวสัดุสาํนกังาน 200,000.00 123,015.16 -76,984.84 200,000.00 +76,984.84 เพือจ่ายเป็นค่าของใชส้าํนกังาน  อุปกรณ์ทาํความสะอาด
นํายาลา้งจาน  เครืองสุขภณัฑ ์ กระดาษชาํระ  
วสัดุเครืองเขียน  และสิงอืนๆ  ทีจาํเป็นในสาํนกังาน

   รวมค่าวัสดุ เครืองเขียน และแบบพมิพ์ 900,000.00 451,425.38 -448,574.62 900,000.00 +448,574.62
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4.  หมวดค่าสาธารณูปโภค
       4.1 ค่าไปรษณีย์ 400,000.00 291,069.00 -108,931.00 350,000.00 +58,931.00 เพือจ่ายเป็นค่าแสตมป์  ค่าลงทะเบียนจดหมายเอกสารถึงสมาชิก

ค่าจดัส่งสารสัมพนัธ ์ฯลฯ
       4.2 ค่าโ ทรศพัท์ 40,000.00 32,298.12 -7,701.88 40,000.00 +7,701.88 เพือจ่ายเป็นค่าโ ทรศัพท ์และโ ทรสาร

       4.3 ค่าไฟฟ้า 700,000.00 792,568.72 +92,568.72 950,000.00 +157,431.28 เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารสาํนกังานสหกรณ์ทุกแห่ง

       4.4 ค่าประปา 30,000.00 25,505.20 -4,494.80 30,000.00 +4,494.80 เพือจ่ายเป็นค่านําประปาใชภ้ายในอาคารสาํนกังานทุกแห่ง

       4.5 ค่าอินเตอร์เน็ต 350,000.00 137,440.92 -212,559.08 300,000.00 +162,559.08 1) ค่า Internet ความเร็วสูง เชือมต่อขอ้มูลระหวา่งสาํนกังานใหญ่ 
และศูนยบ์ริการ (VPN) จาํนวน 1 Link ๆ  ละ 1,500 บาท
ปีละ 19,260 บาท  (รวม VAT %)
2) ค่า Internet ความเร็วสูง ใชภ้ายในสาํนกังานสหกรณ์ 
จาํนวน 3 Link (2,500 , 2,350, 2,200) รวมเดือนละ 7,050 บาท
ปีละ 91,000 บาท  (รวม VAT 7%)
3) ค่า Internet ความเร็วสูง ใชภ้ายในศูนยบ์ริการสหกรณ์ จาํนวน
1 Link ๆ  ละ 2,000 บาท ปีละ 25,680 บาท (รวม VAT 7%)
4) ค่า Lease Line และ Router  ระบบเชือมต่อ ATM KTB 
เดือนละ 11,235 บาท  ปีละ 134,820 บาท
5) ค่าบริการเชือมต่อ CAT INTERNET DATACENTER 
เดือนละ 2,500 บาท ปีละ 32,100 บาท  (รวม VAT 7%) 
สาํหรับระบบโ ปรแกรมบริหารสหกรณ์  (UPBEAN)
6) ค่าบริการ Ethernet Card และ IP รายเดือนๆ ละ 800 บาท
ปีละ 10,272 บาท  (รวม VAT 7%) สาํหรับระบบโ ปรแกรม
บริหารสหกรณ์  (UPBEAN)
7) ค่า Internet สาํหรับการใชง้านในอนาคต

   รวมค่าสาธารณูปโภค 1,520,000.00 1,278,881.96 -241,118.04 1,670,000.00 +391,118.04
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5.  หมวดค่าใช้จ่ายทัวไป
       5.1 ค่าเบียเลียง พาหนะ และทีพกั 150,000.00 103,680.00 -46,320.00 150,000.00 +46,320.00 เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพกัของกรรมการดาํเนินการ

ผูต้รวจสอบกิจการ ทีปรึกษาสหกรณ์ อนุกรรมการ และเจา้หนา้ที
สหกรณ์ ทีไปติดต่อเกียวกบังานของสหกรณ์  ไปเขา้ร่วมประชุม
สัมมนา  ดูงาน หรือไปปฏิบตัิงานอืนๆ  โ ดยใหเ้บิกไดต้ามระเบียบ
วา่ดว้ยค่าใชจ้่ายในการเดินทางฯ ของสหกรณ์

       5.2 ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์และทรัพยส์ิน 150,000.00 116,911.22 -33,088.78 150,000.00 +33,088.78 เพือซ่อมแซมครุภณัฑ ์อุปกรณ์และเครืองใชต้่างๆ  ของสาํนกังาน
ทีชาํรุด ไม่สามารถใชง้านได ้ หรือเพือเพิมประสิทธิภาพของ
อุปกรณ์ใหด้ีขึน

       5.3 ค่าใชจ้่ายประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 36,200,000.00 35,983,062.27 -216,937.73 40,600,000.00 +4,616,937.73 1) เพือจ่ายเป็นค่าดาํเนินการจดัประชุมใหญ่ เช่น ค่าเช่าสถานที
ค่าอาหารวา่งจ่ายใหส้มาชิกผูเ้ขา้ร่วมประชุมคนละ 200 บาท
และค่าใชจ้่ายอืนๆ  ทีเกียวขอ้ง จาํนวน 1,000,000 บาท
2) ค่าจดัทาํรายงานกิจการประจาํปี ประมาณ 300 เล่ม และค่าจดัทาํ
รายงานการประชุม ประมาณ 300 เล่ม รวม 600 เล่มๆ  ละประมาณ 
300 บาท เป็นเงิน 180,000 บาท
3) เพือจ่ายเป็นของขวญัปีใหม่แก่สมาชิกทุกคนๆ  ละ 3,500 บาท
คาดวา่จะมีสมาชิก 11,000 คน เป็นเงิน 38,500,000 บาท
4) เพือจ่ายเป็นค่าของรางวลัแก่สมาชิกผูเ้ขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญั
จาํนวน 400,000 บาท
5) สาํรองไวเ้พือประชุมใหญ่วิสามญั จาํนวน 500,000 บาท

       5.4 ค่าใชจ้่ายในการสรรหากรรมการ 14,700,000.00 13,908,095.93 -791,904.07 16,500,000.00 +2,591,904.07 1) เพือจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายดาํเนินการสรรหากรรมการ หรือผูต้รวจ
สอบกิจการ ประจาํปีและค่าพาหนะใหส้มาชิก 1,500 บาท /คน 
(ประมาณการสมาชิก 11,000 คน ใชส้ิทธิ  95%)
2) เพือจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัการเลือกตัง ประมาณ 800,000 บาท

      5.5 สวสัดิการเจ้าหนา้ที
             5.5.1 ค่ารักษาพยาบาล 135,000.00 69,597.00 -65,403.00 140,000.00 +70,403.00  -เพือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลเจา้หนา้ที เพิมเติมจากส่วนทีเบิก

จากประกนัสังคมไม่ได ้ ไม่เกิน 5,000 บาท /คน /ปี

งบประมาณรายจ่าย 2567
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             5.5.2 ค่าเล่าเรียนบุตร 100,000.00 72,857.00 -27,143.00 100,000.00 +27,143.00 เพือจ่ายเป็นเงินสนบัสนุนค่าเล่าเรียนบุตรเจา้หนา้ที 
ถึงระดบัปริญญาตรี (อ้างอิงหลักเกณฑ์ตามราชการ)

             5.5.3 ค่าตรวจสุขภาพประจาํปี 100,000.00 90,755.00 -9,245.00 104,000.00 +13,245.00 เพือจ่ายเป็นค่าตรวจสุขภาพเจา้หนา้ที ไม่เกิน 4,000 บาท /คน /ปี

             5.5.4 ค่าทาํประกนัสุขภาพกลุ่ม 140,000.00 122,776.63 -17,223.37 140,000.00 +17,223.37 โ ครงการเสริมสร้างขวญัและกาํลงัใจใหแ้ก่บุคลากรของสหกรณ์
 - เพือจ่ายเป็นสวสัดิการในการสนบัสนุนค่าทาํประกนัสุขภาพกลุ่ม
รายปีเจา้หนา้ที ไม่เกิน 5,000 บาท /คน /ปี

             5.5.5 ค่าของทีระลึกเจ้าหนา้ทีเกษียณ 50,000.00 0.00 -50,000.00 0.00 +0.00 ปี 2567 ไม่มีการจดัทาํโ ครงการ

       5.6 เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมตามกฎหมาย 240,000.00 226,891.00 -13,109.00 250,000.00 +23,109.00 1) เพือจ่ายสมทบเขา้กองทุนประกนัสังคมตาม พ.ร.บ.ประกนัสังคม
ซึงกาํหนดใหส้ถานประกอบการตอ้งขึนทะเบียนนายจา้ง โ ดยให้
นายจา้งจ่ายเงินสมทบ 5% ของเงินเดือนลูกจา้ง 
2) เพือจ่ายสมทบเงินกองทุนทดแทน 0.20% ของค่าจา้งทังปี

       5.7 เงินสมทบกองทุนสาํรองเลียงชีพสาํหรับ 172,000.00 190,566.80 +18,566.80 200,000.00 +9,433.20  - เพือเป็นการส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้จา้หนา้ทีสหกรณ์มีเงินออม
             เจา้หนา้ทีสหกรณ์ ไวใ้ชจ้่ายยามเกษียณอายุราชการ หรือออกจากงาน เนืองจากไม่ไดร้ับ

เงินบาํนาญเหมือนระบบราชการ โ ดยนายจา้ง (สหกรณ์) เป็นผูจ้่ายเงิน
สมทบในอตัราทีไม่ตํากวา่ลูกจา้งจ่าย  (สหกรณ์จ่ายสมทบ 2%)
 - กฎหมายกาํหนดใหลู้กจา้งจ่ายเงินสะสมไดใ้นอตัรา 2-15%
ของค่าจา้งต่อเดือน

       5.8 สาํรองบาํเหน็จเจ้าหนา้ที 1,300,000.00 1,833,056.00 +533,056.00 2,000,000.00 +166,944.00  -เพือสมทบไวเ้ป็นเงินบาํเหน็จใหแ้ก่เจา้หนา้ทีสหกรณ์ทีปฏิบตัิงาน
เกินกวา่ 5 ปีขึนไป ตามระเบียบสหกรณ์
 - เพือจ่ายเป็นเงินบาํเหน็จรายเดือนแก่เจา้หนา้ที 1 ราย 
ตามคาํพิพากษา เดือนละ 65,343 บาท ปีละ 784,116.-  

       5.9 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 150,000.00 105,885.76 -44,114.24 150,000.00 +44,114.24 1) เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมโ อนเงินธนาคาร เขา้บญัชีสมาชิก  
(KTB รายการละ 7 บาท / ธนาคารอืนตามอตัราเรียกเก็บ)
2) ค่าเช็ค  ค่าอากรแสตมป์ และอืนๆ   
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       5.10 ค่ารับรอง 200,000.00 181,967.03 -18,032.97 200,000.00 +18,032.97 เพือจ่ายเป็นค่าอาหารและเครืองดืมสาํหรับสมาชิกทีมาใชบ้ริการ
ติดต่องานกบัสหกรณ์  ค่ารับรองในการประชุมทุกคณะของสหกรณ์
ค่ารับรองคณะกรรมการ และค่ารับรองสาํหรับผูม้าเยียมชมสหกรณ์ 
จากหน่วยงานภายนอก

       5.11 ค่าดูแลระบบโ ปรแกรมคอมพิวเตอร์ 650,000.00 646,221.00 -3,779.00 700,000.00 +53,779.00 1) ค่าดูแลระบบ Network ภายในสาํนกังานสหกรณ์ และศูนย์
                บริการ เดือนละ 12,000 บาท ปีละ 144,000 บาท (รวม VAT 7%)

2) ค่าดูแลระบบโ ปรแกรมบริหารงานสหกรณ์ UPBEAN
ปีละไม่เกิน 15% ของราคาซือขาย ประมาณ 200,000 บาท
3) ค่าบริการดูแลและบาํรุงรายปี ระบบเวบ็ไซต์สหกรณ์
ค่าบริการต่ออายุชือเวบ็ไซต์  ระบบความปลอดภยั SSL  ป้องกนั
Malware และ Virus ระบบสาํรองขอ้มูล ประมาณ 7,000 บาท
4) ค่าบริการดูแลรักษาระบบ Mobile Application 
และระบบสมาชิกออนไลน ์ ประมาณ 90,000 บาท
5) ค่าสมคัร Apple Developer รายปี /ค่าบริการเชือมต่อ Port ATM
เดือนละ 3,400 บาท ปีละ 43,656 บาท (รวม VAT)
ค่าบริการ Server 5,000 /เดือน ปีละ 64,200 บาท (รวม VAT)
รวมทังสินประมาณ 150,000 บาท
6) ค่าดูแลระบบ Line Connect  ประมาณ 20,000 บาท
7) ค่าดูแลระบบรักษาความปลอดภยั ระบบโ อนเงินภายในและระบบ
ฝากถอน KTB ประมาณ 35,000 บาท
8) ค่าดูแลระบบถอนเงินกูฉุ้กเฉิน ATM ผ่าน Mobile Application 
ประมาณ 35,000 บาท
9) ค่าดูแลระบบโ ปรแกรมต่างๆ ทีอาจเกิดขึนในอนาคต
10) เพือปรับปรุงเพิมเติมประสิทธิภาพของระบบ
โ ปรแกรมทุกระบบ  
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       5.12 ค่าพาหนะเหมาจ่ายเจ้าหนา้ที 60,000.00 60,000.00 +0.00 60,000.00 +0.00 เพือจ่ายใหแ้ก่เจา้หนา้ทีสหกรณ์ซึงใชพ้าหนะส่วนตวัเดินทาง
ไปติดต่อธนาคาร และรับส่งเอกสารระหวา่งศูนยบ์ริการกบั
สาํนกังานใหญ่เป็นประจาํทุกวนั  โ ดยเหมาจ่ายเดือนละ 5,000 บาท

       5.13 ค่าใชจ้่ายในการดาํเนินการทางกฎหมาย 200,000.00 75,070.00 -124,930.00 200,000.00 +124,930.00 เพือจ่ายเป็นค่าดาํเนินการทางกฎหมาย เป็นค่าใชจ้่ายในการฟ้องร้อง
              ต่อสู้คดีต่างๆ  ของสหกรณ์ เช่น ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าทนายความ

       5.14 ค่าเสือมราคา และค่าใชจ้่ายตดัจ่าย 5,000,000.00 2,103,811.15 -2,896,188.85 3,000,000.00 +896,188.85 เป็นรายการปรับปรุงทางบญัชี  เพือคิดค่าเสือมราคาจากสินทรัพย์
               หนีสงสัยจะสูญ ทีสหกรณ์ใชอ้ยู่ในปัจจุบนั  และการตังค่าเผือหนีสงสัยจะสูญ

       5.15 ค่าใชจ้่ายอืนๆ   (ตามระบบบญัชี) 1,000,000.00 999,693.22 -306.78 1,000,000.00 +306.78 1) โ ครงการเสริมสร้างขวญัและกาํลงัใจใหแ้ก่บุคลากรของสหกรณ์
 - เพือจดัทาํประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการบริหารเมือครบวาระ
 - เยียมบุคลากรทีเจ็บป่วย
 - บุคลากรทีปฏิบตัิงาน ไม่มาสาย ไม่ลา ไม่ขาดงาน ครบรอบปี
2) โ ครงการวนัสถาปนาสหกรณ์ ประมาณ 80,000 บาท
3) ค่าจดัทาํเอกสารคู่มือตามโ ครงการทบทวนหรือปรับปรุงแกไ้ข
ขอ้บงัคบัและระเบียบสหกรณ์ฯใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัจจุบนั 
ประมาณ 30,000 บาท
4) เพือเป็นค่าใชจ้่ายอืนๆ  ทีอาจเกิดขึนโ ดยสหกรณ์
มิไดต้ังงบประมาณไว้

       5.16 ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร และหมึกพิมพ์ 300,000.00 159,918.18 -140,081.82 300,000.00 +140,081.82 เพือจ่ายเป็นค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสารประจาํสาํนกังาน
และหมึกพิมพ์เครืองถ่าย

       5.17 ค่าประกนัภยั 100,000.00 78,656.29 -21,343.71 100,000.00 +21,343.71 1) เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกนัการเสียงภยัอาคารสาํนกังานสหกรณ์
เฟอร์นิเจอร์ สิงตกแต่ง อุปกรณ์สาํนกังาน เครืองใชไ้ฟฟ้า และอืนๆ
ทุนประกนัประมาณ 61 ลา้นบาท  เบียประกนัประมาณ 60,000 บาท
2) เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกนัภยั การขนเงินสด ระหวา่งสหกรณ์
กบัธนาคาร  เบียประกนัประมาณ 40,000 บาท
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       5.18 ค่าเช่ายานพาหนะ 50,000.00 20,200.00 -29,800.00 50,000.00 +29,800.00 เพือไวส้าํหรับกรณีทีบุคลากรของสหกรณ์ตอ้งมีการ
เดินทางเป็นหมู่คณะไปปฏิบตัิงานหรือร่วมกิจกรรมต่างๆ

           รวมค่าใช้จ่ายทัวไป 61,147,000.00 57,149,671.48 -3,997,328.52 66,094,000.00 +8,944,328.52
รวมงบประมาณรายจ่าย  (ส่วนที 1 งบปกต)ิ 79,111,000.00 73,976,100.18 -5,134,899.82 85,390,000.00 +11,413,899.82

6.  หมวดครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง
     6.1  ค่าครุภัณฑ์
        1) ครุภณัฑส์าํนกังาน 2,500,000.00 539,350.95 -1,960,649.05 2,500,000.00 +1,960,649.05 1.จดัทาํหอ้งเก็บเอกสารฝ่ายต่างๆ  ประมาณ 500,000 บาท
             1.1 ไมโ ครเวฟ 2,775.00  - ตูช้ันอเนกประสงค ์ ตูจ้ดัเก็บการ์ดลายเซ็นแบบกนัไฟ  
             1.2 โ ทรทศัน์ (กลอ้งวงจรปิด หอ้งประธาน) 20,865.00 ตูเ้ซฟนิรภยัหอ้งการเงินและศูนยบ์ริการ
             1.3 เกา้อี (สินเชือ)+(ธุรการ+นิติกร+ชัน2) 57,379.95 2. ปรับปรุงระบบหอ้งประชุมชัน 3 และชัน 4 สาํนกังานใหญ่
             1.4 ตูร้างเลือน ระบบพวงมาลยั 299,386.00 ประมาณ 800,000 บาท
             1.5 เครืองปรับอากาศ 110,746.00 3.ติดตังเครือง Scan เขา้-ออกหอ้งเก็บสัญญาเพือความปลอดภยั
                 (หอ้งผูต้รวจ+หอ้งประชุมเลก็+หอ้งเกบ็สญัญา) ราคาประมาณ 7,000 บาท
             1.6 รถเข็นเอกสาร 1,999.00 4. ปรับปรุงซ่อมแซมครุภณัฑท์ีชาํรุด หรือซือทดแทน
             1.7 ถงัดบัเพลิงประจาํอาคาร 14 ถงั 46,200.00 ประมาณ 300,000 บาท

5.ปรับเปลียนอุปกรณ์และหลอดไฟภายในสาํนกังานเป็นชนิด
ประหยดัพลงังาน เช่น หลอดไฟ LED และปรับเปลียน
เครืองปรับอากาศเป็นชนิดประหยดัพลงังาน เพือลดค่าใชจ้่าย
ดา้นไฟฟ้าตามความจาํเป็น ประมาณ 200,000 บาท
6.ปรับปรุงระบบรักษาความปลอดภยัสาํนกังาน อาทิ
กลอ้งวงจรปิด  ประตูมว้น กระจกนิรภยั ฯลฯ ประมาณ 400,000 บาท
7. เพือจดัซือโ ต๊ะ / เกา้อี  / และครุภณัฑอ์ืนๆ  ทีจาํเป็น
ในการปฏิบตัิงาน  ประมาณ 250,000 บาท
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       2) ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ 1,000,000.00 425,815.00 -574,185.00 1,000,000.00 +574,185.00 1.สาํรองไวส้าํหรับซือเครือง Computer , เครืองสาํรองไฟ
             2.1 คอมพิวเตอร์ คณะควบคุมภายใน 39,890.00  เครือง printer, เครืองปรับสมุดคู่ฝาก, อุปกรณ์ Network 
             2.2 Pencil Ipad 3 แท่ง 19,050.00 ต่างๆ  ทีจาํเป็น
             2.3 HDD เพิมไดร์ฟ S 158,000.00 2.สาํรองไวส้าํหรับซืออุปกรณ์ต่างๆ  ทีเกียวกบั Computer 
             2.4 HDD เพิมความเร็วคอมฯ ฝ่ายประชาสัมพนัธ์ 8,875.00 หากมีการชาํรุด  เสียหาย หรือเพือเพิมประสิทธิภาพ
             2.5 คอมพิวเตอร์ PC 2 เครือง /Notebook 2 เครือง 200,000.00 การทาํงานของ Computer

       3) ค่าพฒันาระบบโ ปรแกรม 1,000,000.00 0.00 -1,000,000.00 1,000,000.00 +1,000,000.00 1.สาํหรับปรับปรุงฟังกช์ันในระบบโ ปรแกรมใหม้ีประสิทธิภาพ
สูงขึน  ประมาณ 300,000 บาท
2.พฒันาระบบโ ปรแกรมงานเสริมสหกรณ์ ประมาณ 200,000 บาท
3.สาํรองไวส้าํหรับการพฒันาระบบโ ปรแกรมงานต่างๆ  ทีตอ้ง
เร่งดาํเนินการตามความจาํเป็น  และมิไดอ้ยู่ในแผนโ ครงการ 
ของสหกรณ์ เพือใหก้ารทาํงานมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ
และทนัสมยัมากขึน

             รวมค่าครุภัณฑ์ 4,500,000.00 965,165.95 -3,534,834.05 4,500,000.00 +3,534,834.05
     6.2  ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง
        1) ค่าปรับปรุง และพฒันาอาคารสถานทีสาํนกังาน 2,500,000.00 186,631.12 -2,313,368.88 3,000,000.00 +2,813,368.88 1.โ ครงการปรับปรุงอาคารสหกรณ์

 - จดัทาํหอ้งนําสาํหรับสมาชิกสูงอายุ คนพิการ ทุพพลภาพ
 - จดัทาํบนัไดหนีไฟ
 - จดัทาํทางลาดสาํหรับสมาชิกสูงอายุ คนพิการ ทุพพลภาพ
2.เพือปรับปรุงอาคารสถานทีใหม้ีพืนทีใชส้อยทีเป็นประโ ยชน์
3.เพือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสาํนกังาน และศูนยบ์ริการ
สมาชิก กรณีเกิดชาํรุด เสียหายใหพ้ร้อมใชง้าน
4.เพือตกแต่งอาคารสาํนกังาน หรือปรับปรุงภูมิทศันเ์พิมเติม
ตามความจาํเป็น  
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ส่วนที 2 งบลงทุนและพฒันา ปีบัญชี 2566 ธ.ค.65 - พ.ย.66 กว่างบประมาณ ปีบัญชี 2567 จากรับจริง/จ่ายจริง ปี 66

        2) จดัทาํลิฟทน์อกตวัอาคาร 5,000,000.00 0.00 -5,000,000.00 0.00 +0.00  - ปี 2567 ไม่ไดต้ังงบประมาณรายจ่าย เนืองจากทางหน่วยงาน
ควบคุมอาคาร ไม่อนุญาตใหก้่อสร้างลิฟท์

             รวมค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 7,500,000.00 186,631.12 -7,313,368.88 3,000,000.00 +2,813,368.88
             รวมหมวดครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง 12,000,000.00 1,151,797.07 -10,848,202.93 7,500,000.00 +6,348,202.93

ส่วนที 2 งบลงทุนและพัฒนา
7.  แผนพฒันาบุคลากร
       7.1 โ ครงการพฒันาใหค้วามรู้แก่สมาชิก
              7.1.1 โ ครงการอาชีพเสริมเพิมรายไดแ้ก่ 0.00 0.00 +0.00 178,000.00 +178,000.00  - กลุ่มเป้าหมายจาํนวนสมาชิกประมาณ 100 คน
                       สมาชิกสหกรณ์  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายจดัอบรมใหค้วามรู้และทกัษะดา้นวิชาชีพเสริม

แก่สมาชิก รวมถึงเพือสร้างโ อกาสและทางเลือกในการประกอบ
อาชีพเป็นการเพิมรายไดแ้ละลดรายจ่ายในครัวเรือน
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)

              7.1.2 โ ครงการอบรมใหค้วามรู้ดา้นการเงิน 250,000.00 113,190.00 -136,810.00 160,000.00 +46,810.00  - กลุ่มเป้าหมายจาํนวนสมาชิก 300 - 500 คน 
                        และระเบียบขอ้บงัคบัสหกรณ์  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัอบรมแบบ Online หรือ On-site หรือ

สัมมนา หรือจดัรูปแบบอืน ตามทีคณะกรรมการกาํหนดไวใ้นแผน
โ ครงการเพือใหผู้ท้ีเป็นสมาชิก มีความรู้ทางดา้นการเงิน และเขา้ใจใน
สิทธิหนา้ที กฎหมาย ขอ้บงัคบัและระเบียบ หลกัการต่างๆ  ของสหกรณ์
ในส่วนทีเกียวขอ้ง   (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)

            7.1.3 โ ครงการอบรมเพิมทกัษะ และความกา้วหนา้ 250,000.00 202,162.37 -47,837.63 250,000.00 +47,837.63  - กลุ่มเป้าหมาย จาํนวนสมาชิกประมาณ 100 คน
              ในวิชาชีพครู  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัอบรมแบบ Online หรือ On-site หรือ

สัมมนา หรือจดัรูปแบบอืน ตามทีคณะกรรมการกาํหนดไวใ้นแผน
โ ครงการเพือใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถจดัทาํผลงานทางวิชาการได้
มาตรฐานและถูกตอ้งตามหลกัการ ตลอดจนมีความรู้ ความเขา้ใจ
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการประเมินตาํแหน่งและวิทยฐานะฯ
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)
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          7.1.4 โ ครงการสนบัสนุนกิจกรรมจดัอบรมสมาชิก 700,000.00 54,400.00 -645,600.00 700,000.00 +645,600.00 เพือจ่ายใหก้บัโ รงเรียนหรือหน่วยงานทีจดักิจกรรมดา้น
สหกรณ์ เพือสนบัสนุนการเสริมสร้างความเขา้ใจอนัดี
ระหวา่งสมาชิก กบัสหกรณ์ คนละ 100 บาท
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)

       7.2 โ ครงการพฒันาใหค้วามรู้แก่บุคลากรขององคก์ร
              7.2.1 โ ครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากร 900,000.00 512,210.19 -387,789.81 900,000.00 +387,789.81  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายตามโ ครงการพฒันาศักยภาพบุคลากร

กิจกรรมที 1 อบรมพฒันาคณะกรรมการชุดใหม่
กิจกรรมที 2 อบรมพฒันาผูต้รวจสอบกิจการ และอนุกรรมการ
/คณะทาํงานควบคุมภายใน
กิจกรรมที 3 อบรมหลกัสูตร แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั
กิจกรรมที 4 อบรมหลกัสูตรการสร้างแรงจูงใจในการทาํงาน
ดว้ยทศันคติเชิงบวก
 - เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนรู้ของ
คณะกรรมการ ทีปรึกษา อนุกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ 
คณะกรรมการทีแต่งตังตามภารกิจ  รวมถึงเจา้หนา้ทีสหกรณ์
 - จดัอบรม ประชุมสัมมนา ศึกษาดูงานสหกรณ์อืน หรือ
รูปแบบอืนตามทีคณะกรรมการกาํหนดไวใ้นแผนปฏิบตัิการ
 (สหกรณ์เป็นผูจ้ดัเองหรือส่งบุคลากรเขา้ร่วมกบัหน่วยงานอืน)
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)

             7.2.2 โ ครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากร 0.00 0.00 +0.00 120,000.00 +120,000.00  -เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัส่งอบรม
                      (ดา้นซอร์ฟแวร์) 1) หลกัสูตรอบรมโ ปรแกรมเมอร์

2) หลกัสูตรอบรมดา้นการดูแลระบบคอมพิวเตอร์
3) หลกัสูตรอบรมโ ปรแกรม excel advance
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)
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            7.2.3 โ ครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากร ดา้นการ 0.00 0.00 +0.00 100,000.00 +100,000.00  -เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการอบรมหลกัสูตร ดา้นความมันคงปลอดภยั
      ใชง้านคอมพิวเตอร์ และระบบเทคโ นโ ลยีสารสนเทศ การใชง้านคอมพิวเตอร์และระบบเทคโ นโ ลยีสารสนเทศ

     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)
           7.2.4 โ ครงการสหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาล 0.00 0.00 +0.00 50,000.00 +50,000.00  -เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัอบรมแก่คณะกรรมการ และเจา้หนา้ที

สหกรณ์ เพือสร้างความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไป
ตามแนวทางของสหกรณ์สีขาวดว้ยหลกัธรรมาภิบาล
     (ใชจ้่ายจากทุนเพือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์)

             รวมงบส่วนแผนพฒันาบุคลากร 2,100,000.00 881,962.56 -1,218,037.44 2,458,000.00 +1,576,037.44
8.  แผนพฒันาระบบงานสหกรณ์
       8.1 ระบบงานประชาสัมพนัธ์ เพือจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายตามโ ครงการประชาสัมพนัธ์กา้วไกล
              8.1.1 ค่าสารสัมพนัธ์ 250,000.00 214,022.47 -35,977.53 250,000.00 +35,977.53 1) จ่ายเป็นค่าจดัทาํสารสัมพนัธ ์ไม่เกินเดือนละ 3,500 ฉบบั

ฉบบัละประมาณ 6.25 บาท เป็นเงิน 250,000 บาท (ส่งกลุ่มบาํนาญ)
              8.1.2 ค่าส่ง SMS 200,000.00 114,489.79 -85,510.21 150,000.00 +35,510.21 1) จ่ายเป็นค่าส่ง SMS แจง้ขอ้มูลข่าวสารแก่สมาชิก เดือนละประมาณ

 2 ครั ง และตามโ อกาสสาํคญัต่างๆ  ประมาณ 150,000 บาท มีแผนใช้
คู่ขนานกบัระบบ Line Connect  เพือช่วยประหยดัค่าใชจ้่าย
2) ค่า SMS OTP เพือใชใ้นระบบ Spktcoop App , Spktc Online 
Line Connect  และระบบ Mobile App SPKTC & Krungthai NEXT
ผ่านการพฒันาของบริษทั Upbean  ประมาณ 50,000 บาท
(ขอ้ความละไม่เกิน 0.59 สตางค)์

              8.1.3 ค่าส่งขอ้ความผ่าน Line 50,000.00 49,980.12 -19.88 50,000.00 +19.88 1) ค่าบริการ LINE OFFICIAL ACCOUNT เดือนละประมาณ
1,500 บาท  ส่งขอ้ความได ้35,000 ขอ้ความ /เดือน
2) ค่าบริการ LINE CONNECT เดือนละประมาณ 1,500 บาท
ส่งขอ้ความได ้35,000 ขอ้ความ /เดือน
3) ค่าบริการส่วนเกินจากแพ็คเก็จ คิดเป็นขอ้ความละประมาณ 
0.04 บาท/ขอ้ความ
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              8.1.4 ค่าดาํเนินการประชาสัมพนัธ์ 400,000.00 176,168.82 -223,831.18 400,000.00 +223,831.18 1) โ ครงการประชาสมัพนัธ์กา้วไกล
1.1 เพือเป็นรางวลัในการจดักิจกรรมกระตุน้ใหส้มาชิกอ่านขอ้มูล
ข่าวสารของสหกรณ์ งบโ ดยประมาณ 100,000 บาท
1.2 เพือจดัทาํ Animation Logo สหกรณ์ ประมาณ 50,000 บาท
1.3 เพือจดัทาํสติกเกอร์ Line Animation สาํหรับองคก์รสหกรณ์
ประมาณ 100,000 บาท 
1.4 จดัจ้างทาํสือนาํเสนอประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลในดา้นต่างๆ  
เพือใหง้่ายแก่การจดจาํ  ประมาณ 100,000 บาท
2) ค่าสือประชาสัมพนัธ์ดา้นอืนๆ

              8.1.5 ป้ายโ ฆษณา 100,000.00 854.00 -99,146.00 100,000.00 +99,146.00 สาํหรับเป็นสือประชาสัมพนัธง์านสหกรณ์ในรูปแบบต่างๆ  
เช่น ป้ายไวนิล ,บูธประชาสัมพนัธ,์ ป้ายดิจิตอล ฯลฯ 

                  8.1.6 โ ครงการประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารสหกรณ์ 0.00 0.00 +0.00 80,000.00 +80,000.00 เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการออกปฏิบตัิงานของผูท้ีเกียวขอ้ง

              8.1.7 โ ครงการส่งเสริมการออม 0.00 0.00 +0.00 50,000.00 +50,000.00 เพือจ่ายเป็นรางวลัตอบแทนสาํหรับสมาชิกเขา้ร่วมโ ครงการ 
(วนัสัปดาห์การออมแห่งชาติ)

       8.2 ระบบสารสนเทศ
              8.2.1 โ ครงการพฒันา Application 200,000.00 0.00 -200,000.00 0.00 +0.00 ปี 2567 นาํไปรวมไวก้บัค่าพฒันาระบบโ ปรแกรม 
              "App เดียว ครบ จบ ในเรืองสวสัดิการ"
              8.2.2 โ ครงการพฒันาระบบจดัการฐานขอ้มูล 0.00 0.00 +0.00 300,000.00 +300,000.00 เพือเป็นค่าจ้างพฒันาระบบการจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ
              "Database" เพือเพิมประสิทธิภาพ ความครบถว้น ถูกตอ้ง และทนัสมยั

รวมถึงความปลอดภยัของฐานขอ้มูลสมาชิกทุกคน
       8.3 หน่วยงานทีเกียวขอ้งกบัสหกรณ์
              8.3.1 โ ครงการสนบัสนุนค่าดาํเนินการของ 300,000.00 230,000.00 -70,000.00 400,000.00 +170,000.00 เพือเป็นค่าใชจ้่ายสนบัสนุนหน่วยงานตน้สังกดัต่างจงัหวดัซึง
                       หน่วยงานตน้สังกดัปลายทาง หกัเงินเดือนสมาชิกนาํส่งใหส้อ.ครูสมุทรปราการหน่วยงานละ

1,000 บาทหรือตามความเหมาะสม หรืออาจจดัหาเป็นของ
ทีระลึกแก่หน่วยงาน
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              8.3.2 โ ครงการประกวดกิจกรรมสหกรณ์ 0.00 0.00 +0.00 100,000.00 +100,000.00  -เพือส่งเสริมและสนบัสนุนใหโ้ รงเรียนมีการจดักิจกรรมสหกรณ์
                       โ รงเรียนดีเด่น ในจงัหวดัสมุทรปราการ ในสถานศึกษา เป็นการปลูกฝังใหน้กัเรียนมีการวางแผนในการ

ใชจ้่าย และการลงทุน ใหเ้ป็นโ รงเรียนตน้แบบกิจการสหกรณ์
     (ใชจ้่ายจากทุนสาธารณประโ ยชน์)

              8.3.3 โ ครงการบาํเพ็ญประโ ยชนเ์พือสังคม CSR 150,000.00 150,000.00 +0.00 150,000.00 +0.00  - กิจกรรมสนบัสนุนโ ครงการของโ รงเรียน โ ดยการเปิดรับสมคัร
ใหโ้ รงเรียนส่งโ ครงการเขา้ร่วม และคณะกรรมการจะพิจารณา
โ ครงการทีดีและเป็นประโ ยชน์แก่เด็กนกัเรียนมากทีสุด เพือ
มอบเงินสนบัสนุน จาํนวน 3 โ รงเรียนๆ  ละ 50,000 บาท
หรืออาจเปลียนแปลงการจดัในรูปแบบอืนตามทีคณะกรรมการ
กาํหนดไวใ้นแผนงานโ ครงการ
     (ใชจ้่ายจากทุนสาธารณประโ ยชน์)

             8.3.4 โ ครงการพฒันาระบบบริหารจดัการสหกรณ์ 0.00 0.00 +0.00 200,000.00 +200,000.00 เพือสนบัสนุนกิจกรรมในสังคมและชุมชนทังภาครัฐและเอกชน
                      ดว้ยหลกัธรรมาภิบาล      (ใชจ้่ายจากทุนสาธารณประโ ยชน์)

    8.4  โ ครงการจดัทาํแผนปฏิบตัิการประจาํปี 300,000.00 283,881.00 -16,119.00 330,000.00 +46,119.00  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายตามโ ครงการจดัทาํแผนปฏิบตัิการประจาํปี 2568
(สาํหรับการติดตามประเมินผล และจดัทาํแผนประจาํปี)

    8.5  โ ครงการติดตามการชาํระหนี  แกไ้ขปัญหาหนี สิน 0.00 0.00 +0.00 100,000.00 +100,000.00  - เพือเป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินการติดตามหนี   
           ของสมาชิก และลดยอดหนี  NPL

             รวมงบแผนพฒันาระบบงานสหกรณ์ 1,950,000.00 1,219,396.20 -730,603.80 2,660,000.00 +1,440,603.80
รวมงบประมาณรายจ่าย  (ส่วนที 2 งบลงทุนและพฒันา) 4,050,000.00 2,101,358.76 -1,948,641.24 5,118,000.00 +3,016,641.24

หมายเหตุ.-  หมวดรายจ่ายใดไม่พอใหน้าํหมวดอืนมาถวัเฉลียไดใ้นวงเงินรวมทีไดร้ับอนุมตัิแลว้ ยกเวน้หมวดครุภณัฑ ์ทีดินและสิงก่อสร้าง ใหถ้วัเฉลียไดภ้ายในวงเงินรวมของหมวดนันๆ
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