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  1.4  กำหนดของรางวัลในการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 62/2566 ในการประชุมครั้งที่ ครั ้งที่ 23/2566 เมื ่อวันท่ี              

14 พฤศจกิายน 2565 โดยมีมติอนุมัติวงเงินของรางวัลในการประชุมใหญ ประจำป 2566 รวมมูลคาเปนจำนวน 

400,000 บาท ดังนี้ 

1.สำหรับผูที่เขารวมประชุมมีสิทธิรวมลุนรางวัลเปนจำนวน 400,000 บาท ซึ่งไดเพิ่มขึ้นจากป

ท่ีแลว เปนจำนวน 50,000 บาท  

2.สำหรับผูท่ีไมไดเขารวมการประชุม สหกรณฯ ใหสิทธิลุนรับรางวัล เปนจำนวน 120,000 บาท  

3.รางวัล (อาวุโส) 1,000 บาท จำนวน 40 รางวัล เปนจำนวน 40,000 บาท (เดิม 35 คน เพ่ิม

เปน 40 คน) 

ผูสนับสนุนของรางวัลในกิจกรรมวันประชุมใหญสามัญ ประจำป 2566 คือ บริษัท ทรูไลฟโบรกเกอร 

จำกัด เปนคูสัญญาในการรับประกันชีวิตในรอบปกรมธรรม 2567 ไดใหการสนับสนุนในการจัดของรางวัล             

ใหแกสมาชิกสหกรณในครั้งนี้ 

 

มติท่ีประชุม 
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  1.5  อัตราคาเบ้ียประกันชีวิต (ประกันตาย) ประจำป 2567 

  สมาชิกซึ่งมีการกูเงินกับสหกรณ ประเภทเงินกูสามัญ หรือเงินกูรวมหนี้ หาก ณ สิ้นปทางบัญชี

ของสหกรณ สมาชิกมีหนี้คงเหลือหลังจากการหักคาหุน และเงินสวัสดิการที่จะไดรับเมื่อเสียชีวิตแลว (เรียกวา 

“สวนเหลื่อมหนี้”) สมาชิกจะตองจัดทำประกันตาย หรือทำฌาปนกิจตางๆ เพ่ือเปนหลักประกันคุมครองหนี้ กรณีผูกู

เสียชีวิตใหแกสหกรณ 

   การจัดประกันตายเปนการซ้ือประกันกับบริษัทประกันชีวิต โดยระบุใหสหกรณเปนผูรับผลประโยชน 

รายแรก และหากมีสวนเหลือหลังจากชำระหนี้เสร็จสิ้น ทางสหกรณก็จะดำเนินคืนใหแกทายาทตอไป และในทุกๆ ป 

จะมีการออกประกาศใหบริษัทประกันซึ่งประสงคจะรับทำประกันชีวิตของสมาชิกสหกรณ เขารวมการเสนอราคา

ประจำป ความคุมครองจะเปนลักษณะปตอปและเปดใหบริษัทเสนอราคาประกันใหมทุกป 

  ในป 2566 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 62/2566 ไดพิจารณาคัดเลือกบริษัท ทรูไลฟโบรกเกอร  

จำกัด ใหเปนบริษัทฯ ที่จะรับทำประกันชีวิตเพื่อคุมครองสินเชื่อ (ประกันตาย) แกสมาชิกสหกรณประจำป 2567 

โดยเสียคาเบี้ยประกันชีวิต (สมาชิกเปนผูจาย) ในอัตรา 320 บาทตอทุนประกัน 100,000 บาท (ในป 2566                

อัตราเบี้ย 365 บาทตอทุน 100,000 บาท) ซึ่งใหความคุมครองผูกูถึงอายุ 80 ปบริบูรณ รวมถึงขอเสนอพิเศษ              

ไมตองกรอกใบคำขอแถลงสุขภาพ ใหความคุมครองทันทีโดยไมตองตรวจสุขภาพ ไมมีระยะเวลารอคอย (FCL) 

สูงสุด 3 ลานบาท (การใหความคุมครองทันทีเม่ือสมาชิกเสียชีวิตโดยไมตองมีระยะเวลารอคอยโรค 1 ป ท้ังนี้วงเงิน 

3 ลานบาท จะตองรวมกับทุนเดิมท่ีมีอยูดวย) 

 

มติท่ีประชุม 
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ระเบยีบวาระที� 2
เรื�องพจิารณารบัรองรายงาน
- การประชุมใหญส่ามญั ประจําป� 2565
- การประชุมใหญวิ่สามญั ครั�งที� 1 
   พ.ศ. 2566
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