
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั 

วา่ดว้ยเงินยมืทดรองจ่าย   
พ.ศ. 2558 

--------------------------------------- 
อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั ขอ้ 75 (8)  และ ขอ้ 107 (10)  

และมติท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 54  คร้ังท่ี 17/2558  วนัท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2558  จึงก าหนดระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั วา่ดว้ยเงินยมืทดรองจ่าย  พ.ศ. 2558  ดงัต่อไปน้ี 

 ขอ้  1  ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั วา่ดว้ยการเงินยมืทดรองจ่าย  
พ.ศ. 2558” 

 ขอ้  2  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2558   เป็นตน้ไป 

 ขอ้  3  ในระเบียบน้ี 
“สหกรณ์”     หมายถึง   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั 

       “คณะกรรมการด าเนินการ”  หมายถึง   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยค์รู 
   สมุทรปราการ จ ากดั 

       “ประธานกรรมการ”   หมายถึง   ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์     
   ครูสมุทรปราการ จ ากดั 

“กรรมการ”     หมายถึง   กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยค์รู 
   สมุทรปราการ จ ากดั 

       “ผูจ้ดัการ”     หมายถึง   ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั 
       “เจา้หนา้ท่ี”     หมายถึง   เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั 
       “ผูย้มื”      หมายถึง   กรรมการหรือเจา้หนา้ท่ี 
       “เงินยมืทดรองจ่าย”    หมายถึง   เงินท่ีสหกรณ์จ่ายใหแ้ก่ผูย้มืเพื่อน าไปส ารองจ่าย 

   เก่ียวกบัการด าเนินการในกิจการของสหกรณ์ 
       “หลกัฐานการจ่าย”    หมายถึง   ใบเสร็จรับเงินซ่ึงผูรั้บออกใหแ้ก่สหกรณ์ ใบส าคญั 

   รับเงิน ใบรับรองการจ่ายเงินหรือแบบหลกัฐานการ 
   จ่ายเงินอ่ืนตามท่ีสหกรณ์ก าหนด 

ขอ้ 4  รายการเบิกเงินยมืทดรองจ่ายท่ีอนุมติัใหย้มืได ้มีดงัต่อไปน้ี      
       (1)  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ หรือคณะอนุกรรมการ 
หรือคณะท างาน ใหเ้จา้หนา้ท่ีผูไ้ดรั้บมอบหมาย เป็นผูย้มื และรับผดิชอบ 
       (2)  ค่าใชจ่้ายในการจดัประชุม อบรมหรือสัมมนา ใหผู้รั้บผดิชอบหรือเจา้หนา้ท่ี ผูไ้ดรั้บ
มอบหมาย เป็นผูย้มืและรับผิดชอบ 
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       (3)  ค่าพาหนะ ค่าท่ีพกั และค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางไปปฏิบติังาน ใหผู้ไ้ปปฏิบติังาน หรือหวัหนา้กลุ่ม
ท่ีไปปฏิบติังานหรือผูไ้ดรั้บมอบหมาย เป็นผูย้มืและรับผดิชอบ 

       (4)  เงินยมืทดรองจ่ายในรายการอ่ืนๆ ท่ีมิไดร้ะบุไวใ้น ขอ้ 4 (1) ถึง (3) ใหผู้มี้อ  านาจพิจารณา
อนุมติัใหย้มืตามความเหมาะสมและจ าเป็นเฉพาะเร่ือง 

ขอ้ 5  ผูมี้อ  านาจอนุมติัการจ่ายเงินยมืทดรองจ่ายและวงเงินยมื มีดงัต่อไปน้ี 
       (1)  ผูจ้ดัการ คร้ังละไม่เกิน 100,000 บาท   
       (2)  ประธานกรรมการ คร้ังละ 100,000 บาทข้ึนไป   

ขอ้ 6  การอนุมติัใหย้มืเงินตามขอ้ 4 ใหผู้มี้อ  านาจพิจารณาอนุมติัใหย้มืเฉพาะท่ีจ าเป็นและหา้มไม่ใหอ้นุมติั
ใหย้มืเงินจ านวนใหม่อีกเม่ือผูย้มืยงัมิไดส่้งคืนเงินยมืตามสัญญาการยมืเงินฉบบัเดิมให้เสร็จส้ินไปก่อน 

ขอ้ 7  การยมืเงินทดรองจ่าย ใหจ้ดัท าสัญญาการยมืเงินตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 2 ฉบบั  โดยเม่ือผูย้มื
ไดรั้บเงินตามสัญญาการยมืเงินแลว้ ใหล้งลายมือช่ือรับเงินในสัญญาการยมืเงินทั้ง 2 ฉบบั พร้อมกบัมอบใหส้หกรณ์
เก็บรักษาไวเ้ป็นหลกัฐาน 1 ฉบบั ใหผู้ย้มืเก็บรักษาไว ้1 ฉบบั 
                การยมืเงินทดรองจ่ายน้ี จะจ่ายไดต่้อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจแลว้เท่านั้น 

ขอ้ 8  เงินยมืทดรองจ่ายเพื่อการใด ใหน้ าไปจ่ายไดเ้ฉพาะการนั้นเท่านั้น จะน าไปจ่ายเพื่อการอ่ืนไม่ได ้         
          การจ่ายเงินยมืทดรองจ่ายจะตอ้งมีหลกัฐานการจ่ายท่ีถูกตอ้งสมบูรณ์ และผูย้มืตอ้งลงลายมือช่ือ

รับรองไวทุ้กฉบบั 

ขอ้ 9  ใหผู้ย้มืส่งคืนเงินยมืทดรองจ่ายภายในก าหนดระยะเวลา ดงัน้ี 
       (1)  ค่าเบ้ียประชุม ใหผู้ย้มืน าส่งหลกัฐานการจ่าย พร้อมทั้งเงินท่ีเหลือ (ถา้มี) คืนสหกรณ์ทนัทีท่ี
เสร็จส้ินการประชุมหรืออยา่งชา้ไม่เกินวนัท าการถดัไป 
       (2)  ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัการประชุม อบรมหรือสัมมนา ให้ผูย้มืน าส่งหลกัฐานการจ่าย พร้อมทั้งเงิน
ท่ีเหลือ (ถา้มี) คืนสหกรณ์ภายใน 15 วนั นบัแต่วนัเสร็จส้ินการประชุม อบรม หรือสัมมนานั้น 
       (3)  ค่าพาหนะ ค่าท่ีพกัและค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ใหผู้ย้มืน าส่งหลกัฐานการจ่าย พร้อมทั้งเงินท่ีเหลือ 
(ถา้มี) คืนสหกรณ์ ภายใน 15 วนั นบัแต่วนัท่ีกลบัจากการปฏิบติังานนั้น 
      (4)  เงินยมืทดรองจ่ายในรายการอ่ืนๆ ท่ีมิไดร้ะบุไวใ้นขอ้ 9 (1) ถึง (3) ใหผู้ย้มืส่งคืนเงินยมืทนัที
เม่ือภารกิจท่ีจ าตอ้งใชเ้งินยมืนั้นส้ินสุดลง ในกรณีเหตุจ าเป็นท่ีส่งคืนทนัทียงัไม่ได ้ให้ขยายเวลาออกไปได ้แต่ทั้งน้ี
ตอ้งไม่เกิน 15 วนันบัแต่วนัท่ีงานนั้นเสร็จส้ินลง 

ขอ้ 10  การส่งคืนเงินยมืทดรองจ่าย ใหผู้ย้มืน าสัญญาการยืมเงิน พร้อมหลกัฐานการจ่าย และหรือเงินเหลือ
จ่ายท่ียมื (ถา้มี) ใหเ้จา้หนา้ท่ีการเงินสหกรณ์ ลงบนัทึกการรับคืนในสัญญาการยมืเงิน พร้อมทั้งออกใบเสร็จรับเงิน 
และหรือใบรับใบส าคญัใหผู้ย้มืไวเ้ป็นหลกัฐาน 
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ขอ้ 11  ความรับผดิชอบของผูย้มื  จะตอ้งรับผดิชอบในเงินยมืทดรองจ่ายตลอดระยะเวลาจนถึงวนัส่งเงิน
คืนสหกรณ์ 
      ในกรณีท่ีผูย้มืไม่ปฏิบติัตามระเบียบน้ีหรือไม่คืนเงินยมืภายในระยะเวลาท่ีก าหนด จะตอ้ง
รับผดิชอบชดใชเ้งินยมืจ านวนนั้นทั้งหมดทนัที หรือยนิยอมใหส้หกรณ์หกัเงินเดือน ค่าจา้ง บ าเหน็จ บ านาญ หรือ
เงินอ่ืนใดอนัพึงไดรั้บจากสหกรณ์หรือหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อชดใชเ้งินยมืนั้น 
       กรณีท่ีผูย้มืไม่มีเงินอ่ืนใดอนัพึงไดรั้บจากสหกรณ์หรือหน่วยงานตน้สังกดัท่ีจะใชคื้นเงินยมืได ้ผูย้มื
ตอ้งรับผดิทั้งทางแพง่และอาญา 
      สัญญาหรือใบรับสภาพหน้ีและสัญญาค ้าประกนัใหใ้ชต้ามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 

ขอ้ 12  ใหผู้มี้อ  านาจอนุมติัการจ่ายเงินยมืทดรองจ่าย ควบคุมดูแลใหผู้ย้มืใชจ่้ายเงินยมืทดรองจ่าย ให้
เป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการยมืโดยเคร่งครัด และให้ส่งคืนตามระยะเวลาท่ีก าหนด เพื่อมิให้เกิดความเสียหาย
ใดๆ ต่อสหกรณ์ 

ขอ้ 13  ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
                  ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี ใหป้ระธานกรรมการมีอ านาจวนิิจฉยั ค าวินิจฉยั
ของประธานกรรมการให้เป็นท่ีสุด 
 

   ประกาศ   ณ  วนัท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2558 

 

      (ลงช่ือ)                       ณรงค ์  ธีระกุล 
                                         (นายณรงค ์  ธีระกุล) 
                                        ประธานกรรมการ  

                                          สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสมุทรปราการ จ ากดั 
 


